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Styret 

Styret i Surnadal Næringsforening har i perioden 22.03.22   til 15.03.23 bestått av: 
 
Britt Brauten   styrets leder  
Mari Bøe   styremedlem 
Heidi Meslo Sæther  styremedlem  
Svein Erik Nilsen      styremedlem     
Anders Larsen   styremedlem      
 

Sara Akerfeldt   1. varamedlem 

Eva Husby   2. varamedlem 

Første varamedlem møter fast på styremøtene. Surnadal Næringsforening har for øvrig ingen 

ansatte. Drift og ev. arbeid fordeles blant styremedlemmene. 

 

Tiltaksplan og aktivitet 

Styret har i flere år arbeidet ut fra en 10-punkts tiltaksplan samt en overordnet målsetting. Dette 

arbeidet styret videre med i 2022 og har tatt med inn i 2023. 

Etter noen år med lav aktivitet pga corona-situasjonen har aktiviteten økt betraktelig. Se oversikt 

under. 

Overordnet målsetting:  

Surnadal Næringsforening skal bidra til å gjøre Surnadal til en attraktiv plass å bo og drive næring i.  

 

 

Aktivitet i perioden: 

 

• Det har i løpet av året vært gjennomført 7 styremøter og behandlet 48 saker 

• Det har vært avholdt 5 frokostmøter i egen regi. 

• Det har vært arrangert 1 frokostmøte sammen med Vårsøghelga/Sparebank1 Nordmøre, 

og 1 lunsjmøte sammen med Innveno/Møre og Romsdal fylkeskommune. 

• Det har vært avholdt 10 samarbeidsmøter med Surnadal kommune, bl.a. med diskusjon 

av temaer som: Surnadal i Boks, næringsplan, sammenslåing med Rindal Næringsforum, 

miljøgata og miljøgatefond, retningslinjer for skilt/bannere, og andre forefallende saker. 

• Det har vært møter med Rindal Næringsforum om mulig sammenslåing, ev. nærmere 

samarbeid. 

• Møte med Sparebankstiftelsen/Innveno vedr støtteordninger og kompetanseheving 

• Deltakelse på prosjektsamling i Todalsfjordprosjektet 
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• Vi har deltatt i prosjektgruppe på Surnadalsmagasinet vår og høst 

• Flere arbeidsmøter, bl.a. sammen med kommunen, vedr igangsetting av Surnadal i Boks. 

 

Følgende årskontingent har vært gjeldende i 2022: 

Foretak med 0-1 ansatte:   kr 1.000,- (inkl. lag og foreninger) 

Foretak med 2-5 ansatte:   kr 1.250,- 

Foretak med 6-10 ansatte:   kr 2.500,- 

Foretak med 11-20 ansatte:   kr 5.000,- 

Foretak med 21-49 ansatte:   kr 6.000,- 

Foretak med 50 og flere ansatte:  kr 8.000,- 

 

 

Medlemmer 

I 2022 har medlemstallet vært stabilt. Surnadal Næringsforening har pr 15.03.2023 tilsammen 66 

medlemsbedrifter, som er 2 færre enn for ett år siden.  

 
Trio Regnskap Surnadal AS Sparebank 1 Nordmøre Bøfjord Samvirkelag SA 

Nordmøre Folkehøgskule Pipelife Norge AS Opp & Ut AS 

Consto Midt-Norge AS, avd. Surnadal OxyVision AS Løsningssentralen 

Takstmann Nils Håvar Øyås AS Føniks Vask og Rens AS Surnadal billag 

BDO AS avd. Surnadal Power Surnadal Byggmakker Surnadal AS 

Talgø Invest AS Midtnorsk Bedriftshelsetjeneste Datasenteret 

Norsk Kvalitetsmat AS Norutbygg AS Surnadal alpinsenter 

Sveen Auto AS Indre Nordmøre Opplæringskontor Trollheimsporten 

Sveen Mekaniske AS El-Co AS Procon Digital AS 

Design by Marte Helgetun AS E.M. Ranes Surnadal hagesenter AS 

Kvanne Industrier AS Midtnorge Port AS SuConsult AS 

Møbel-Fiske Surnadal AS (Fagmøbler) Atleta  Indre Nordmøre Veterinærkontor AS 

Surnadal bondelag Lediard Foto AS Surnadal hamneterminal AS 

Statera Økonomi AS Kombi regnskap og økonomi Leif Roar Bævre 

Røv Mølle AS Oppistua Øye v/Solveig Haglund Bertelsen Gravferd 

Svorka Holding AS Amfi Kreativ AS HJH Bygg AS 

Sparebank 1 SMN Brekkøya Camping AS Surnadal og Rindal begravelsesbyrå 

Sollid Mek & Lakk Verksted AS Bell Tekstil AS (INC) NLT Indre Nordmøre SA 

Surnadal, Heim og Tinvoll Gjensidig 
Brannkasse Skei Klippotek AS Anders Ansnes Karlsen 

Trollheim AS 
Olav Thon Gruppen - Avdeling 
Surnadal Trollheim i jobb AS 

Coop Nordvest BA Innveno AS Sunndal Sparebank avd. Surnadal 

Thon Hotel Surnadal AS (Vårsøg Resort 
AS) Senterforeninga Alti Surnadal   

Surnadal Transport AS Laget Vårsøg   
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Vedtekter Surnadal Næringsforening  Vedtatt på stiftelsesmøte den 02.02.2015  
 

§ 1 Foreningens navn er Surnadal Næringsforening  
 
§2 Surnadal Næringsforening skal: 
§2.1 Være en bransjemessig uavhengig interesseorganisasjon for næringslivet i Surnadal 
§2.2 Fremme samarbeid og kommunikasjon innenfor næringslivet i Surnadal og mellom næringslivet og 
Surnadal kommune. 
§2.3 Være kontaktledd til felles eksterne forbindelser. 
§2.4 Være pådriver overfor kommune, fylke, stat og bransjeorganisasjoner innenfor næringsrelaterte 
saksområder og næringspolitiske spørsmål. 
§2.5 Være høringsinstans og rådgiver for kommuneadministrasjon og politisk ledelse i næringsspørsmål. 
§2.6 Aktivt bidra til videreutvikling av strategisk næringsplan og handlingsprogram. 
§2.7 Samordne muligheter for kompetanseutvikling på medlemmenes fellesområder. 
  
§3 Stiftelse, medlemmer, møte- forslags- og stemmerett 
§3.1 Surnadal næringsforening stiftes av de enkelte næringsdrivende i Surnadal på stiftelsesmøte. Alle som 
driver med næring i Surnadal med ligningsmessig rapporteringsplikt, kan tegne seg som medlemmer. Hvert 
medlem har en stemme på stiftelsesmøtet. 
 
§4. Styre, årsmøte, medlemsrettigheter 
§4.1 Surnadal næringsforening skal ha et styre på 6-8 personer og ingen varamenn 
§4.2 Styret bør ha en næringsmessig tilpasset sammensetning. 3 av styremedlemmene velges for 1 år på 
stiftelsesmøtet. For øvrig er styremedlemmer på valg etter to års virke. Styreleder velges blant 
styremedlemmer for 1 år på stiftelsesmøtet. Styreleder velges årlig. Forslag til styremedlemmer og styreleder 
kan fremsettes av enkeltmedlemmer direkte og /eller fra bransjeforeninger. Det velges 3 medlemmer til 
valgkomité.  1 av medlemmene av valgkomiteen velges for 1 år på stiftelsesmøte. For øvrig er medlemmer av 
valgkomiteen på valg etter 2 års virke. Revisor velges for 1 år av gangen, unntatt hvis det kjøpes 
regnskapstjenester av profesjonell aktør, da reviderer styret regnskapet. 
§4.3 Årsmøte avholdes hvert år, innen utgangen av mai det påfølgende år. Innkalling til årsmøtet skjer skriftlig 
med minst 14. dagers varsel. Årsmøtet skal behandle:  
1. fastsettelse av resultatregnskap og balanse, herunder anvendelse av overskudd eller dekning av underskudd 
iht. den fastsatte balanse.  
2. Valg av styre, styreleder og revisor 
3. Saker som forøvrig er lagt frem av styret innen en måned før ordinært årsmøte 
§4.4 Alle medlemmer har møte- og talerett på foreningens medlemsmøter, samt møte-, tale- og stemmerett 
på årsmøter. Medlemmer har forslagsrett til foreningens løpende aktiviteter og organisering og kan sette frem 
forslag til saker for behandling på styre - og årsmøter. Hvert medlem har en stemme på årsmøte. Rettigheter 
som medlem oppnås ved betalt medlemskontingent 
 
§5 Medlemskontingent 
Medlemskontingenten fastsettes av foreningens styre. 
 
§6 Oppsigelse av medlemskap 
Utmeldelse av foreningen skjer skriftlig. Utmelding har først virkning fra året etter utmeldelsen. 
 
§7 Medlemsmøte 
Medlemsmøter skal holdes så ofte styret finner det nødvendig, eller når det skriftlig forlanges av minst 3 
medlemmer. I medlemsmøtene skal styret søke å orientere om styrets arbeide, arrangere foredrag av felles 
interesse, og ta opp aktuelle temaer som fremmer foreningens utvikling.   
 
§8 Oppløsning  
Oppløsning av foreningen kan bare besluttes på årsmøte eller av ekstraordinært årsmøte med 2/3 av avgitte 
stemmer. Forslag om oppløsing skal snarest bringes videre til medlemmene etter at det er mottatt, senest 14 
dager før møtedato.  


